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RETIFICACAO DO EDITAL DE RESULTADOS N° 08/17 B
BOLSAS INTEGRAIS PARA OS CURSOS DE ESPECIALIZACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E APLICADA - UFPR

A Universidade Federal do Parana, por meio do Departamento de Administracao Geral e
Aplicada - DAGA, divulga o resultado das concessdes de vagas de bolsas integrais,
relativas aos Cursos de Especializacdo em [1] MBA em Marketing, [2] MBA Gestao
Estratégica, [3] MBA Financgas, [4] MBA Inteligéncia de Negdcios e [5] MBA Gestao de
Talentos e Comportamento Humano, turmas 2018, em conformidade com o Edital de
Selegao n° 01/17, de 26 de outubro de 2017.

1. RESULTADOS

Os quatro primeiros colocados sao os candidatos selecionados para bolsa integral, exceto
os cursos MBA Gestdo Estratégica e MBA Gestdo de Talentos e Comportamento
Humano, que teve candidatos na modalidade servidor.

1.1 MBA Marketing

NOME NOTA
1 | Felipe Augusto Michels 49,1
2 | Cristina Fischer Ziglioli 44,3
3 | Gabriela de Castro Rocha 43,5
4 | Melody Bispo Farias 43,4
5 | Adriana Bianchini de Lima 41,7
6 | Andressa Lilian Lisboa da Fonseca 38,15
7 | Karina Rafaela Moreira 357
8 | Lucas Zaia Fantinatti 35,3
9 | Sheila Gouveia dos Passos 21

1.2 MBA Gestao Estratégica — Modalidade SERVIDOR

Os dois primeiros colocados na modalidade servidor e comunidade s&o os candidatos
selecionados para bolsa integral.

NOME NOTA
1 | Felipe Leal Alves Ferreira 47,5
2 | Adriele Quadros Citon 27,5
3 | Alicéia Maria Lopes 17,5

1.2.1 MBA Gestao Estratégica — Modalidade COMUNIDADE

NOME NOTA )
1 | Marilia de Carvalho Rovai 78,0 L{L
2 | Leticia Cristina Paiva 75,5 ‘
3 |Angelica Alves 73,5
4 | Edilene Marcondes Rosa 68,5
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5 | Pollyana de Souza Gonscalves 68,0
6 | David Alexandre Buratto 62,0
7 | Osvaldo da Silva Junior 59,5
8 | Afonso Tavares Gomes Vilas 42,5
9 | Baldassarre E. E. do M. Inacio 40,5
10| Carolina Straiotto da Silva 40,5
11| Simone do Rocio da Maia Setim 37,5
12| Johnny Kurschbauer de Oliveira 35,0
13| Elizeia Gomes 22,0
1.3 MBA Finangas
NOME NOTA

1 | Helton Rodrigues Ferreira Poga 63
2 |Elya Barboza 52
3 | Luiz Augusto da Cruz 49
4 |Eduardo Fabiano de Amorim Castellano | 47
5 |Kelvin Julio Oniesko 44
6 | Sidney Elison Santana Biscaia 44
7 | André Luis da Silva Franca 37
8 | Katiana Cristina Carvalho de Oliveira 34
9 | Rafaella Nied dos Santos 34
10| lara de Cassia Boiko 83
11| Kaue Gaston Morales 29
12| Suelen Terezinha Greboge 25
13| Edson Henrique Nascimento de Oliveira 24
14| Valdemira Rozeli Solevicz Felix 16
15| Djonatan Ferrarini 15
16| Elaine Cristine Costa 15
1.4 MBA Inteligéncia de Negocios

NOME NOTA |
1 | Raquel de Oliveira Mariano 76
2 | Rafael Procailo Neves 56
3 | Yvanici Pereira Stein 55,5
4 | Juliana Gongalves de Almeida 53,5
5 | Ketlin Batista dos Santos 40
6 | Cristovo Alves 23
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1.5 MBA Gestao de Talentos e Comportamento Humano — Modalidade SERVIDOR

O servidor e os trés primeiros colocados da comunidade sdo os candidatos selecionados
para bolsa integral.

NOME NOTA

1 | Danilo Ramos da Silva 29

1.5.1 MBA Gestao de Talentos e Comportamento Humano — Modalidade
COMUNIDADE

NOME NOTA
1 | Lilian Aparecida Grein C. Kloss 54
2 | Michele Seratto 51,5
3 | Maria Gabriela Zubacz 50
4 | Dayanne Castilho Barbosa 49,5
5 | Lady Mari dos Santos O. da Silva 48,5
6 | Jesarela Andrade J. de Campos 47
7 | Francieli Regina Pereira 45
8 | Adrielli Caroline Oliveira da Silva 42
9 | Franciele Gomes de S. Santos 40,5
10 | Giovani Carlos Muziol 31

2. DOS RECURSOS

Conforme estabelecido no item 7 do Edital n° 01/17, o prazo para a interposicao de
recurso sera de até 02 dias Uteis, contados a partir da data da divulgacéo do resultado da
selecédo, individualmente, por meio eletrénico. O recurso, escrito de proprio punho e com
argumentagao substanciada, deverd ser entregue na Secretaria de Pés-Graduacao /ato
sensu (conforme item 2.3). O resultado dos pedidos do recurso sera enviado via e-mail
ao candidato, no prazo maximo de 02 dias Uteis, contados a partir da data do pedido
protocolado na Secretaria de Pés-Graduacéo lato sensu.

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1 Os inscritos contemplados com bolsa no item 1 deste edital devem comparecer na
Secretaria do CEPPAD a partir do dia 18/12/2017 até 22/12/2017, das 15h as 21h, para
assinatura do Termo de Comprimento do Bolsista e demais orientagdes.

3.2 Para os candidatos nao aprovados para bolsas os documentos poderao ser retirados
a partir do dia 02/01/2018 na secretaria do Ceppad, no horario de funcionamento, entre
15h e 21h.

3.3 Conforme item 1 do Edital de Selegéo n°® 01/17, de 26 de outubro de 2017, embora
contemplados com a bolsa no processo, esse direito sé sera exercido caso haja abertura
de turma em 2018 e esse direito ndo prevalece para eventuais turmas abertas além das
especificadas neste edital, sejam no segundo semestre de 2018 ou em 2019.
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Curitiba, 15 de Dezembro de 2017.
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Suplenté de Chefe do Departamento de Administragdo Geral e Aplicada — UFPR
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