
 
 

 

EDITAL N° 02/26 RESULTADO FINAL BOLSAS INTEGRAIS PARA OS CURSOS DE 
ESPECIALIZAÇÃO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL E APLICADA – 

UFPR ANO DE 2026 

 
A Universidade Federal do Paraná, por meio do Departamento de Administração Geral e 
Aplicada – DAGA, divulga o resultado da análise realizada para preenchimento de vagas 
a bolsas integrais, relativas aos Cursos de Especialização em, (1) MBA em Gestão de 
Talentos e Comportamento Humano; (2) MBA em Marketing: Estratégia, 
Comportamento e Tecnologia; (3) MBA em Estratégia e Inovação; 4) MBA em 
Finanças: Corporate, Banking e Digital. 

 
Conforme o Edital N° 01/25 BOLSAS INTEGRAIS PARA OS CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO 
OFERECIDOS PELO CEPPAD PARA O ANO DE 2026, cada turma aberta ofertará 6 (seis) 
vagas para bolsistas. Dessa forma, serão ofertadas até três bolsas para servidores UFPR, até 
duas para a comunidade e até 1 (uma) vaga para ex-estudante do curso de graduação em 
Administração da UFPR com maior índice de rendimento acadêmico - IRA (comunidade). Nos 
casos em que as vagas para servidores não forem preenchidas, as mesmas serão revertidas 
para a modalidade bolsa comunidade. 

 
SERVIDORES CONTEMPLADOS 

 

 
1.1 MBA em Gestão de Talentos e Comportamento Humano 

Não houve inscrição de servidor 

1.2 MBA Marketing: Comportamento, Estratégia e Tecnologia 

Não houve inscrição de servidor 

1.3 MBA em Estratégia e Inovação 

Gabriel Souza dos Santos 
Irlanda Virginia Avelleda 

 
1.4 MBA em Finanças: Corporate, Banking e Digital 

Não houve inscrição de servidor 
 

 
2. BOLSAS COMUNIDADE 



Como o processo seletivo para pessoas da comunidade externa envolvia a análise 

econômico-financeira, para respeitar o sigilo dos dados de cada candidato, o resultado 

foi publicado com a informação do CPF ocultando três números. 

2.1 MBA em Gestão de Talentos e Comportamento Humano 
 

 

 

 
Candidato - CPF 

Análise Situação 
Econômico- 
Financeira 

 

 
Entrevista 

 

 
Pontuação Final 

933.XXX.362-53 31 25 56 

071.XXX.739-02 26 45 71 

045.XXX.459-88 18 30 48 

488.XXX.578-47 23 30 53 

063.XXX.529-31 37 35 72 

722.XXX.909-97 25 45 70 

015.XXX.609-75 22 25 47 

065.XXX.579-64 20 30 50 

111.XXX.099-10 18 25 43 

097.XXX.209-73 31 30 61 

039.XXX.020-00 33 45 78 

092.XXX.679-25 12 35 47 

115.XXX.199-14 28 30 58 

 
Classificação dos bolsistas por ordem de vagas: 

 

1) 039.XXX.020-00 78 

2) 063.XXX.529-31 72 

3) 071.XXX.739-02 71 

4) 722.XXX.909-97 70 

5) 097.XXX.209-73 61 

 
Como não houve nenhum candidato na modalidade bolsa servidor, os cinco primeiros colocados 

candidatos da comunidade foram aprovados com a bolsa integral e a última vaga será 

preenchida com um dos estudantes de maior IRA (Índice de Rendimento Acadêmico) da 

graduação em Administração formados ano passado. Os demais candidatos, caso queiram, 

podem se inscrever como pagantes. Se houver alguma desistência de bolsa no processo de 

matrícula, automaticamente será chamado o próximo candidato da fila com maior pontuação final 

no processo seletivo. 



2.2 MBA Marketing: Comportamento, Estratégia e Tecnologia 
 

Candidato - 
CPF 

Análise Situação Econômico- 
Financeira 

Avaliação Pontuação 
Final 

027.***.909-40 35 0 35 

104.***.809-70 27 40 67 

493.***.209-06 21 45 66 

116.***.899-17 33 45 78 

052.***.179-07 27 45 72 

070.***.829-07 18 47 65 

087.***.989-40 33 42 75 

012.***.412-98 33 40 73 

112.***.919-85 33 45 78 

078.***.709-89 18 47 65 

987.***.236-91 18 45 63 

062.***.609-50 18 47 65 

054.***.399-42 30 0 30 

052.***.179-57 18 45 63 

104.***.899-56 32 0 32 

197.***.148-30 31 45 73 

 

 
Classificação dos bolsistas por ordem de vagas 

 

Classificação Candidato - 
CPF 

Pontuação 
Final 

1 116.***.899-17 78 

2 112.***.919-85 78 

3 087.***.989-40 75 

4 012.***.412-98 73 

5 197.***.148-30 73 

 
Como não houve nenhum candidato na modalidade bolsa servidor, os cinco primeiros 

colocados candidatos da comunidade foram aprovados com a bolsa integral e a última vaga 

será preenchida com um dos estudantes de maior IRA (Índice de Rendimento Acadêmico) da 

graduação em Administração formados ano passado. Os demais candidatos, caso queiram, 

podem se inscrever como pagantes. Se houver alguma desistência de bolsa no processo de 

matrícula, automaticamente será chamado o próximo candidato da fila com maior pontuação 

final no processo seletivo. 

 

 
2.3 MBA em Estratégia e Inovação 



 

 
Candidato - CPF 

Análise Situação 
Econômico- 
Financeira 

 

 
Entrevista 

 
Pontuação 

Final 

118.XXX.389-50 35 40 75 

135.XXX.089-40 35 40 75 

092.XXX.589-36 29 40 69 

107.XXX.929-97 33 35 68 

075.XXX.729-86 30 35 65 

107.XXX.509-04 28 35 63 

062.XXX.935-00 27 35 62 

050.XXX.999-19 26 35 61 

 
Classificação dos bolsistas por ordem de vagas: 

 

1) 118.XXX.389-50 75 

2) 135.XXX.089-40 75 

3) 092.XXX.589-36 69 

 
Os candidatos na modalidade servidor ocuparão duas vagas de bolsa integral. Os três 

primeiros colocados da comunidade foram aprovados com a bolsa integral e a última vaga 

será preenchida com um dos estudantes de maior IRA (Índice de Rendimento Acadêmico) da 

graduação em Administração formados ano passado. Os demais candidatos, caso queiram, 

podem se inscrever como pagantes. Se houver alguma desistência de bolsa no processo de 

matrícula, automaticamente será chamado o próximo candidato da fila com maior pontuação 

final no processo seletivo. 

 

 
2.4 MBA em Finanças: Corporate, Banking e Digital 

 

 
Candidato - CPF 

Análise Situação 
Econômico- 
Financeira 

 

 
Entrevista 

 
Pontuação 

Final 

550.XXX.XXX-13 44 30 74 

474.XXX.XXX-75 39 30 69 

065.XXX.XXX-64 35 20 55 

028.XXX.XXX-30 34 18 52 

419.XXX.XXX-43 32 12 44 

046.XXX.XXX-28 31 8 39 

Classificação dos bolsistas por ordem de vagas: 
 

1) 550.XXX.XXX-13 74 



2) 474.XXX.XXX-75 69 

3) 065.XXX.XXX-64 55 

4) 028.XXX.XXX-30 52 

5) 419.XXX.XXX-43 44 

 
Como não houve nenhum candidato na modalidade bolsa servidor, os cinco primeiros colocados 

candidatos da comunidade foram aprovados com a bolsa integral e a última vaga será 

preenchida com um dos estudantes de maior IRA (Índice de Rendimento Acadêmico) da 

graduação em Administração formados ano passado. Os demais candidatos, caso queiram, 

podem se inscrever como pagantes. Se houver alguma desistência de bolsa no processo de 

matrícula, automaticamente será chamado o próximo candidato da fila com maior pontuação final 

no processo seletivo. 

 
Os candidatos que não forem aprovados no processo de bolsas e quiserem se inscrever 

como pagantes podem procurar a secretaria do Ceppad através do e-mail ceppad@ufpr.br 

ou (41) 3360-4200. 

 
4. DOS RECURSOS 

 
Conforme estabelecido no item 7 do edital 01/ 2025 

 
7.1. O prazo para a interposição de recurso será de até 02 dias úteis, contados a partir da data 

da divulgação do resultado da seleção, individualmente, por meio eletrônico. 

 
7.2. O recurso, escrito de próprio punho e com argumentação substanciada, deverá ser entregue 

pelos e-mails ceppad@ufpr.br ou ceppad.ufpr@gmail.com na secretaria dos cursos de 

especialização da Escola de Administração da UFPR. 

 
7.3. O resultado do recurso será divulgado via e-mail ao candidato, no prazo de 02 dias úteis, 

contados a partir da data do pedido enviado por e-mail a Secretaria dos cursos de especialização 

da Escola de Administração da UFPR. 

 
Curitiba, 05 de março de 2026 

mailto:ceppad@ufpr.br
https://api.whatsapp.com/send?phone=554133604200
mailto:ceppad@ufpr.br
mailto:ceppad.ufpr@gmail.com


Comissão de Seleção 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Profª Drª Andréa Paula Segatto 

Coordenadora do MBA em Estratégia e Inovação 
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Prof Dr Itamir Caciatori Júnior 

Coordenador do MBA em Finanças: Corporate, Banking e Digital 
 
 
 
 
 
 

 
Profª Drª Samantha de Toledo Martins Boehs 

Coordenadora do MBA em Gestão de Talentos e Comportamento Humano 

 
 
 
 
 
 

 
Prof. Dr. Bruno Eduardo Slongo Garcia 

Coordenadora do MBA em Marketing: Estratégia, Comportamento e Tecnologia 

JUNIOR:00625 


		2026-03-05T17:06:07-0300


		2026-03-05T22:51:02-0300


		2026-03-06T07:34:33-0300




